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Charakteristika skoly.

Predskolni zarizeni:
Matefska skola ,Motylek” Liberec, pfispévkova organizace,
Broumovska 840/7, Liberec 6 460 01

Adresa: PSC 460 01, Liberec 6, Broumovska 840/7

1ZO: 600 079 074

IC: 72743221

DIC: CZ72743221

Telefon: 485101827

E-mail: ms.motylek@volny.cz
www str.: ms-motylek.eu

Pravni forma: Pfispévkova organizace
Zrizovatel Skoly: Statutarni mésto Liberec

Pravni forma: obec, IC 00 262 978
Nam. Dr.E. BeneSe 1
460 59 Liberec 1

Skola zarazena do sité: 15.2.1996
Kapacita skoly: 195 déti

Materska Skola ,Motylek” je osmitfidni materskou Skolou se Skolni jidelnou. TFidy se jmenuji
podle barevnych motylkl. Modréasek, Bélasek, Zlutasek a Zeleny motylek. Dvé specidlni tFidy
jsou zaméreny na logopedickou péci. V poslednich letech jsou v téchto tfidach vétSinou déti
s kombinovanymi vadami.

Skola je umist&na ve Etyfech dvoupodlaznich pavilonech a pavilonu hospodarském.

V kazdém pavilonu jsou dvé tfidy. Kazdé slouZi velka u¢ebna a herna, kam se k odpolednimu
spanku rozkladaji lehatka, dale Satna, umyvarnu a WC.

Jidlo uvafené v hlavni kuchyni se davkuje v pfilehlych kuchynkach. Hlavni kuchyné je
umisténa v hospodarské budové, kde je veskeré potiebné zdazemi slouzici provozu materské
Skoly, véetné pradelny a skladl. V této budové je i kancelar reditelky skoly a vedouci skolni
jidelny. Pavilony jsou propojeny chodbou, kterou vyuzivame k instalaci vytvarnych praci déti
nasi MS a télovychovnym aktivitam.

Budova skoly i zahrada prosly rozsahlou rekonstrukci.

Materska Skola je zdlvodu zabezpeceni vybavena zaznamovym zabezpecovacim
kamerovym systémem.


mailto:ms.motylek@volny.cz

1. Pedagogicky sbor a dalSi zaméstnanci

1.1 Kvalifikovanost sboru (prepoéteni na plné zaméstnané)

Pocet v§ech pedagogickych

Mateiska Skola

Z toho bez poti‘ebné

pracovniki

MS Motylek, Broumovska 16,5

odborné kvalifikace

1.2 Profesni rozvoj pedagogickych pracovniku

Informace o profesnim rozvoji se tykaji daného $kolniho roku a podrobnéjsi informace jsou rozepsany ve vyroéni

zpraveé skoly. Kritérium ukazuje, zda Skola uvedenou ¢€innost v ramci profesniho vzdéla
realizuje. Pfipadné jsou uvedeny jiné 3 vyznamné formy realizované ve $kolnim roce.
Indlvn,dualm Vzddldvaci
plany
osobniho
rozvoje
jednotlivych
uditelt

Plan

Materska Skola DVPP

MS Motylek, Broumovska ANO ANO

naslechy
mezi
uciteli

vani ve Skolnim roce

Vzijemné
hospitace

Jiné
formy
profesniho
rozvoje

Mentoring

Sablony,

NE " Jorojekty

1.3 Vékova struktura a genderové slozeni pedagogickych pracovniku

(fyzické pocty)

Celkem

Materska Skola o
pedagogu

muzi

Z toho| Primérny
vék

Vékova skladba

<31 41

Z toho
absolventi
fakult

Nastoupili Od
do MS

celkem

Materska Skola

ucitele

zMS
vzdélavajici| celkem

Z toho
Odesli | ucitelé
mimo | do3
Skolstvi| let

praxe

.. | Odesli
esli
jinou
$kolu

Z
toho
muzi

Ostatni Z celku
zaméstnanci

celkem pracovnici

administrativni

Z celku
provozni
zaméstnanci

Z celku
vedouci
pracovnici

Materska Skola

MS Motylek, Broumovska

2. Vychovné vzdélavaci proces

2.1 Strategie rozvoje Skoly a vzdélavani

Do
zpracovani
strategie
byli
zapojeni:

Strategicky
dokument

Materska Skola

Je material
kaZdorocné
vyhodnocovan
a pripadné dle
potieby
dopliiovan?

Je
dokument
verejné
pristupny
pro rodice?



1 - feditel
(nejuzsi
vedeni)

2 - roz8ifené
vedeni

5 - uditelé

3 |MS Motylek, Broumovské 2021 - 2023 ANO ANO

2.2 Podpora a rozvoj jazykového vzdélani

KrouzZek pro Jiné (max 3 priklady
zajemce Vyménné | nejvyznamnéjSich aktivit,
Materska Skola bezuplatné | pobyty do | které souvisi s podporou a

(ANO/NE) zahraniéi rozvojem jazykového
jazyk vzdélavani)
ANO
AJ, pévecky NE
krouzek

logopedicky krouzek

3 |MS Motylek, Broumovska logopedické chvilky

2.3 Vyuzivani alternativnich metod a novych trendt ve vyuce, zapojeni
Skoly do vzdélavacich a rozvojovych projektu, které podporuji zdravy
rozvoj ditéte

Spolecné
vzdélavani | Zdravy
Polytechnické | (zacleniovani| Zzivotni Trvale
Materska Skola “,Z delani déti se SVP, styl a udrzntelpy Jiné
o . .| rozvoj
cizince stravovani
apod.)
specialni program
L téidy zdravého |vzdélavani
v ramci $ablon . . .
5 odpora logopedicky |stravovani |pedagogt
3 |MS Motylek, Broumovska P . |krouzek vzdélavani [nové
pregramotnosti . ;
rojektové dny log(_)pedlcke kuchatek |trendy ve
P chvilky pro  |vzdélavani |vzdélavani
cizince VPJ

2.4 Zapojeni MS do nejriiznéjsich piehlidek a soutézi
e 1. Festival ¢tenarstvi
e 2. Vanoce o¢ima déti - prezentace vyrobkl
e 3. Vanoce - vystoupeni déti v ramci programu SML
e 4. Velikonoce oc¢ima déti - prezentace vyrobku
e 5. Velikonoce — vystoupeni déti v ramci programu SML
e 6. prehlidka ,Kyticka pisni¢ek”
e 7. Kulturni vystoupeni v ramci ob&anskych obfadl (vitani ob&ankl a jiné akce)

e 8. Jiné prehlidky a soutéZe na podporu talentovanych déti, kterych se MS v daném roce zt&astnila

Mateiska skola

3 MS Motylek, Broumovska NE ANO ANO ANO ANO NE




2.5 Prostupnost a spoluprace mateiskych skol se ZS, SS nebo
zaméstnavateli

. . Spoluprace MS a
Spoluprace Spoluprace v
% % % % zaméstnavatele (max 3
MSaZS*¥) MS a SS *) S
konkrétni aktivity
e (G realizované ve
Matei'ska Skola konkrétni konkrétni v s
aktivity aktivity Skolnim roce, u
. . . . aktivity uvést vzdy
realizované ve | realizované ve e -
. - . p . prislusného
Skolnim roce) | Skolnim roce) 9
zaméstnavatele)
akce ke Dni
deti
E;i‘;g‘efl;e prabézné praxe |1 tiida MS Malinek
3 |MS Motylek, Broumovska pocitacové stude?nu'l (re,kons,trUKg €)
tHidy souvislé praxe spadova MS pro
. studentl Liberec v srpnu
spole¢na
cviceni v
télocviéné

*) pouhé vyuzivani prostor pro aktivity MS neni povaZovano za spolupraci. Spoluprace znamena zapojeni déti nebo zaméstnancti do
nékterych spole¢nych ¢innosti.

3. Skolni klima

3.1 Pestrost mimoskolnich aktivit

Kritérium ukazuje pocet aktivit, uspofadanych za uzavieny Skolni rok, poc€et tzv. unikatnich déti, které se jich
ucastnily, a také miru zapojeni v % ve vztahu k poCtu déti dané materské Skoly.
Krouzky pro
v§echny déti
organizované
uditeli MS
(beziaplatné,
soutast SVP)

Skoli¢ky v pFirodé

Exkurze, vylety )
9

Materska Skola

pocet o pocet 6 | pote pocet
ucastniki ucastniki ucastniki
3 |MS Motylek, Broumovska 0 0 o) 2 50 30%| O 0 0
Dité, které navstévuje vice krouzkl nebo, které se zUcastnilo vice exkurzi, vyletll je v dané oblasti zapocitano vZdy pouze jednou.

3.2 Komunitni éinnost, aktivity mimo provozni dobu MS

pocet komunitnich aktivit za Skolni rok.

0,

Kritérium ukazuje
Odpoledni Spole¢né a!{t.lVltX o
$kolka nebo ve spolupraci MS | Prazdninové

Materska Skola a veFejnosti aktivity v dobé

pr;odl::lﬁegn % | (komunity v okoli | uzavieni MS
MS)

vanocni zpivani,
den otevienych
dveri, navstévy
Domova dtichodcii

NE

Zapojeni Aoy
I?,:l, Jiné (max
. - .co | rodici do i
\ o ¢innosti| rodicu Féce na 3 priklady
Materska Skola P q pro do P ., | realizované
. | rodice o5 . rozvojovych .
rodice | vyuky . v daném

AIN AIN plZ';KICh roce)

Ukazka | Zapojeni

dilnieky pro

3 |MS Motylek, Broumovska NE ANO | ANO ANO NE i
rodice




Vano¢ni
zpivani

*)http://www.rodicevitani.cz/dotaznik/

3.4 Angazma odbornych profesi

Kritérium ukazuije, jaké odborné pozice byly v

Asistent
pedagoga
(podptirné

Skolni

Skolni —
specialni

Materska $kola psycholog
- uvazek

pedagog .

opatieni)

- uvazek v
pocet

3 |MS Motylek, Broumovské 0 0 2

priabéhu skolniho roku na dané Skole zaméstnany.

Skolni

Specialista asistent

Koordinator Tlumoc¢nik vEaEs] .
prostorove

spoleéného do :
) 0] 2 orientace
vzdélavani/inkluze| znakové srakove
A/N Fe¢i A/N i
postiZzenych

ANO NE NE

4. Zazemi skoly

4.1 Bezbariérovy pristup

Kritérium ukazuje bezbariérovost dané skoly (alespon pfistup do hlavni budovy) na binarni $kale (ANO/NE) a typ
zafizeni.

Materska Skola | A

NO/ NE| Popis (vytah, schodolez, ploSina aj.)|

3 |MS Motylek, Broumovské

ANO vytah do patra, pfistupova plosina

4.2 Podminky pro prijimani déti ve véku 2 az 3 roky

Kritérium ukazuje jak je matefska $kola na pfijimani déti ve véku od 2 do 3 let pfipravena (ANO/Casteéné/NE

Bezpecnostni
a hygienicka
opatieni
nutna pro
Kolaudovana| déti mladsi 3
Matei'ska Skola pro déti let jsou
mladsi 3 let | nastavena ve
smérnicich a
dalSich
dokumentech
skoly

Materialni

vybaveni

(hracky, Zahradni

didaktické | vybaveni je| Hygienické
pomiicky), | uzpisobeno| podminky | Personalni
ergonomické| détem | (prebalovaci| podminky
parametry | mlad$im 3 stil aj.)
nabytku pro let
déti mladsi 3

let,

3 |MS Motylek, Broumovska ANO ANO

ANO ANO ANO ANO

5. Skola, jeji zfizovatel, financovani

5.1 Kapacita skoly a jeji naplnénost

Materska Skola K

Pocet tiid | Pocetdéti |
.. | Naplnénost
apacita| "~ o/ b&zné | spec. | b&zné | spec.

tiidy | tridy | tiidy | tFidy
195 84,10 6 2 140 24

Materska Skola

3 |MS Motylek, Broumovské

Bydliste Bydli¥té MO Bydlisté mimo Liberec
Liberec Vratislavice
(pocet) (pocet)

(pocet) + uvést 5 obci s
nejvyssim vyskytem déti
v MS

164 8 0



http://www.rodicevitani.cz/dotaznik/

5.1.2 Charakteristika déti dle véku

udaje jsou k terminu 30. 9., kdy se odevzdavaiji statistické vykazy za dany Skolni rok

Pocet déti v
Pocet déti s | poslednim roce | 4 leti | 3 leti
Matei'ska Skola odkladem | pied zahajenim (k (k

mladsi
3 let

SD,5leti (k| 30.9.) | 30.9.)

5.2 Technicky stav Skolského objektu

Kritérium ZJednodusene zobrazuje technicky stav prfedevSim vyukovych prostor na Skale: dobry (A), uspokojivy

Poznamka - aktuilné podané nebo pripravované

A Materska Skola Stav i’
projekty

5.3 Mimorozpoctové zdroje a uspésnost v grantech a dotacich

5.3.1 Pocty podanych a z toho podpoirenych zadosti o granty a dotace (v daném
Skolnim roce)

EU Zadatel | EU partner | Nadace ajinél

MS Motylek, Broumovska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.3.2 Spoluucast rodicu (tzv. hrazené aktivity)

Stravné, Skolné, zajmoveé krouzky (ZK), pobyty v pfirodé zimni nebo letni, kulturni pfedstaveni, vylety apod.
Kritérium ukazuje orienta¢ni spoluti¢ast rodi¢u ditéte v dané matefské Skole.

e 1.8kolné

e 2. Stravné/ mésic

e 3.ZK @ Ké&/rok

e 4. Pobyty v pfirodé/ rok

e 5. Prispévek na SRPS — Spolek rodist K&/rok

e 6. Kulturni akce, vylety, exkurze a jiné aktivity (& K&/rok)

Piedskolaci - déti v poslednim
roce pred zahajenim skolni Ostatni déti
Materska Skola dochazky

3 |MS Motylek, Broumovska 800 0| o0 500 0 0Jo 0

6. Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSl a
vysledcich dalSich kontrol provedenych v daném skolnim roce

6.1 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSl a vysledcich
dalsich kontrol provedenych v daném skolnim roce

KU Inspekce Jiné - kdo Jiné - .
hodnoceni

Mateiska Skola CSI| Z¥izovatel KL |Hyglena Hasici

3 |MS Motylek, Broumovské 0 0 1 0 0 0 0 0




1 — bez nedostatku
2 — drobné nedostatky odstranény na misté

3 — nedostatky zaznamenané do protokolu, ke kterym bylo nutné pfijmout opatfeni

7. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani

vaw s

7.1 Pocéty vaznéjsich vychovnych problémui, které musely byt v

w

prubéhu roku feSeny pohovory reditele s rodici popr. v souéinnosti s

OSPOD

Mateiska Skola

Problémy reSené v
soucinnosti s OSPOD

Pohovory s rodici ‘

. ,| Nejcastéji Fesené . Nejcastéji reSené
Pocet J J Pocet 1 1

problémy problémy

socialné problematicka
rodina

Materska Skola

Celkovy pocet
prijatych Zadosti
do MS (zapotitat i
ty co byly v
prubéhu §kolniho

Pocet rozhodnuti o
prijeti (zapocitat i Pocet
ty co byly rozhodnuti o
individualné v neprijeti
prubéhu roku)

3 |MS Motylek, Broumovska

124 60 64




Zakladni udaje o hospodareni sSkoly:

MS Motylek

1. Ekonomicka ¢ast — mimorozpoctové zdroje jako jsou granty obce, kraje, nadace, prostiredky EU apod.
Cast idaji z vyroéni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendaini rok.

Mimorozpoctové zdroje

Kdo poskytuje Castka Ugel

MSMT 49 326 K¢ | testy, respiratory
LK 23 595 K¢ | nanomasky
Statutiarni mésto Liberec 75 432 K¢ | Covid 19

ESF - K¢ [ Sablony 2

Z vyroéni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendaini rok — piijmova &ast véetné SJ

Statni dotace Dotace obce Poplatky zaka Hosp. ¢innost Ostatni Celkem
15 189 400 K¢ 1692 967 1466 151 1032 514 665 K¢ | 18 864 215 K

K¢ K¢ K¢
Z vyroéni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendaini rok — vydajova &ast véetné SJ
investi¢ni vydaje Mzdy Odvody Ucebnice,hracky | DVPP

11 269 067 4028519 52 413 185501

K¢ K¢ K¢ K¢

Stipendia Provozni Celkem Schvaleny hosp.
naklady vysledek
- K¢ 3259924 18 795 424 68 791
K¢ K¢ K¢




Udaje o spolupraci se socidlnimi partnery:

Poskytujeme praxi studentim dalsSich stfednich Skol se zamérenim na vzdélavani a
pedagogiku a studentlim Specidlni pedagogiky pfi TU v Liberci a Pedagogickému lyceu
v Liberci, dale potom frekventantiim kurzU asistenta pedagoga a chlvy.

Dale spolupracujeme s organizacemi Clovék v tisni a Drak a pfijimdme do nasi MS déti
s potiebou socialniho zacélefiovani.

Spoluprace s odborniky:

SPECIALNE PEDAGOGICKE CENTRUM PRO VADY RECI

Uzce spolupracujeme s SPC. Vysetieni z SPC je doplnéno o vydetfeni i jinych odbornikd.
Logopedka ze SPC Mgr. Jitina Jehlitkova sleduje déti v MS 2x ro¢né. Na zékladé vysledkd
z vySetfeni spolecné vytvarime individualni vzdélavaci plan, podle kterého pracujeme.

SPECIALNE PEDAGOGICKE CENTRUM PRO MENTALNE POSTIZENE

Dalsi spolupraci mame s pracovnicemi z SPC Jablonec n. Nisou, vramci individualni a i
skupinové integrace déti s mentdlnim postizenim. Na zakladé vysledkd z vysetifeni spolecné
vytvarime individudlni vzdélavaci plan, podle kterého pracujeme.

SPECIALNE PEDAGOGICKE CENTRUM PRO PORUCHY AUTISTICKOHO CENTRA

Spoluprace s SPC Semily - Turnov v oblasti mentdlniho postizeni a autismu. Na zdakladé
vysledk(l z vySetfeni spolec¢né vytvafime individudlni vzdélavaci plan, podle kterého
pracujeme.

FONIATRIE
MUDr. Lucia Stachova - na toto oddéleni jsou déti posilany pfi podezieni na sluchovou vadu
Ci pfi zjisténi néjaké anomalie v oblasti dutiny Ustni a to i v pribéhu celého roku.

DETSKA PSYCHIATRIE
MUDr. Vorlova

PEDAGOGICKO PSYCHOLOGICKA PORADNA
Do této poradny posilame déti podle potreby i v pribéhu béhem skolniho roku. Mame
vybornou spoluprdci.

Spoluprace s rodinou

Spoluprdaci materské skoly s rodinou chapeme jako zaklad nasi prace. Poskytujeme détem co
nejsirsi pomoc pti pfechodu z uzkého kruhu rodiny do SirSiho spolecenstvi materské Skoly.
PFi zapisu si déti spolu s rodi¢i mohou prohlédnout tfidu MS. Individudini dny otevfenych
dvefi umozni jesté jednou, dukladnéji si prohlédnout celou Skolu, seznamit se s ucitelkou i
ostatnimi détmi.

Bylo uskute¢néno nékolik tfidnich schlizek rodicu i s rodici nové prijatych déti, dale schiazky
na zacatku a pred koncem Skolniho roku.



SnaZime se o co nejvétsi informovanost rodi¢d o Zivoté materské Skoly (nasténky, web.
stranky Skoly, facebook, mési¢ni ¢asopis Motylkoviny).

Pravidelné v obdobi Vanoc a Velikonoc pofddame spolecné dilnicky a besidky pro déti a
rodice.

V mésici Cervnu jsme spolecné vyjeli na tydenni pobyt u mofe v Chorvatsku.

Prostupnost a spoluprace MS a ZS

Nase matefskd $kola ma dlouholetou spolupraci se ZS Broumovska. Spoleény projekt
zaméreny na hladky pfechod z mateFské $koly do ZS je kazdym rokem rozsifovan. V tomto
Skolnim roce déti navstivily nékolikrat pocitacové uéebny, spoleéné cvicily v télocvicné nasi
predskolaci a prviiaci, déti shlédly nékolik predstaveni 2ak( ZS pro nase déti a aci ze 7. A 8.
t¥id ze ZS pomohly pfi organizaci détského dne , Tato mamo hraj si se mnou“. Dale probihaji
pravidelné schizky s pani ucitelkami budoucich prviiackd a nasledné v pololeti.

Spolupriace se zfizovatelem je velmi dobra.
Po dobu rekonstrukce MS Malinek poskytla nae MS docasné prostory jejich 1 tfidé.

V srpnu 2022 byla nase MS tyden spadovou kolou pro Liberec, prihlaeno bylo 15 déti.



Péce o rozvoj talentii, zajmové aktivity-ucast na soutéZich a prehlidkach, péce
o zdravi, prezentace nasi materské skoly na verejnosti

Rozvoj individuality ditéte s ohledem na jeho nadani, potfeby a zajmy mame podporen ve
Skolnim vzdéldvacim programu. Déti maji moinost se uplatnit ve vytvarnych nebo
hudebnich soutéZich a prehlidkach, ucinkuji na besidkach, seznamuji se s AJ, mohou
pracovat v keramické dilné.

Z projektu MSMT mdame 2 poéitacové boxy uréené predeviim pro déti ve specidlnich tfidach
nebo pro déti z méné podnétného prostfedi. Do projektu se zapojily i déti ostatnich t¥id.
Program v téchto pocitacich je stavén pfimo na tyto skupiny déti.

V rdmci projektu jsme ziskali pro matefskou Skolu interaktivni tabuli s vyukovymi programy
pro déti predskolniho véku. VSichni pedagogové prosli Skolenim.

Dé&ti z nasi MS pravidelné vystupuji pfi ,vitani ob&ank(“ na radnici.

Dalsi aktivity:

&Pravidelna ndvstéva filmovych a divadelnich predstaveni-1x mési¢né.

&Skolni vylety. Dopoledni vychazky kazdy mésic, koncem roku vylety do okoli.

& Maskarni karneval.

&Tanecni krouzek

&Zapojeni do sbérové soutéze papiru s panem Popelou A.S.A.

&Spolecné akce rodicl a déti - spole¢né schlizky s pracovni naplni, vanocni a velikonocni
pracovni dilny, spolecné vylety, soutéze, rozlouéeni se skolaky.

& Jiz tradi¢né se zUcastnujeme vytvarnych soutézi a vidy ziskaji nase déti ocenénil

& Prevence drogové zavislosti je rozpracovana v planech jednotlivych tfid. Vyuzivame Siroky
vybér innosti a to zejména pohdadek, vypravéni i filmovych pribéhl. Materskd Skola je
dostatecné vybavena metodickym materialem. Filmové pohdadky i literaturu zapUjcujeme i
rodicim doma.



Koncepce vychovné vzdélavaci prace materské skoly

Cilem vychovného plisobeni v mateiské Skole je kultivace osobnosti vlastni ¢innosti s
vnéjsi pobidkou, rozvoj socialnich vztahi a komunikace-proZit aktivni a $tastné détstvi. Do
ZS chceme predavat déti hravé, zvidavé, schopné komunikovat s uéitelkou, bez vad feéi a
se Sirokou slovni zasobou.

K dosazeni tohoto cile ma mam napomoci
Ramcové vzdélavaci program spolec¢né s mezinarodnim vzdélavacim programem ,Zacit spolu”

Vychovné vzdéldavaci prdace
Casové usporadani dne je ovlivnéno pouze jidlem. Déti z celého pavilonu se setkdvaji pFi
pobytu venku. Sourozenci se zarazuji podle pfani rodi¢d do jedné tfidy nebo do jednoho
pavilonu.
Materskda Skola md vypracovan stfednédoby plan jednotny (ukoly).
Projekt na tento rok je ,S motylkem poznavame svét“. Jednotliva témata jsou
rozpracovana do podtémat. Projekt je spolecny pro vSechny tfidy byl spole¢né vypracovan.
Ucitelky ve tfidach jednotliva podtémata rozpracuji do center aktivit podle RVP.
Kazda tfida ma vypracovan Tridni vzdélavaci program.
Ucitelky si ptipravuji pisemné plany do center aktivit. Zplsob planovani se fidi metodikou
programu ,Zacit spolu” a RVP. Prace sdétmi, v€. individudiniho planovani, se Ffidi
Oregonskou metodou hodnoceni, ktera je zaloZzena na hodnoceni ¢innosti, ne na hodnoceni
vysledku prace. Forma prace - prevazuje individualni a skupinova. Forma je zcela podfizena
smyslu ¢innosti. Ranni kruh, prace v centrech aktivit.
Zacit spolu je alternativni vzdélavaci program s dlirazem na individualni pfistup k ditéti a na
partnerstvi Skoly a rodiny. Opira se o konstruktivismus a teorie mordalné kongnitivniho vyvoje
ditéte. Je orientovan na dité.
Principy kurikula programu Zacit spolu:
Individudlni pFistup k ditéti
Integrované uceni hrou a ¢innostmi
Planovani a pozorovani
Centra aktivit ve tridé
Aktivni ucast rodin
Profesni a osobni rist pedagogl
Program ZaS vytvafi zaklady pro tyto postoje, znalosti, dovednosti a schopnosti déti:
Pfijimat zménu a aktivné se sni vyrovnavat
Kriticky myslet a umét si vybrat
Rozpozndvat problémy a fesit je
Tvorivé myslet a pracovat, vyuZivat predstavivost a védét si rady
Pfijimat zodpovédnost za vlastni rozhodnuti
Sdilet odpovédnost vici obci, zemi, Zivotnimu prostredi
Vzajemné spolupracovat a byt tolerantni k individudlnim, kulturnim a etnickym odliSnostem

Uvédomujeme si, e obdobi MS je velkou vyvojovou epochou dileZitou pro vytvareni
prosocidlnich postoji a vlastnosti. Ve tfidach jsou zarazovany déti dvou vékovych skupin
tak, Ze se déti vzajemné udi toleranci, souciténi a vzdjemné pomoci. Jediné vychovou
prosocialnich vlastnosti muUZeme kontrolovat agresivitu a vytvaret protivahu jejimu




zneuzivani pro pozdéjsi vék. Cilem neni agresivitu potlacit, zrusit, vymytit, ale kultivovat.
Mame-li soucit, tak ji nepouziji ke Skodé nékoho jiného. A o to ndm jde.

Citlivy vztah k Zivotnimu prostredi se vytvafi jiz v tomto véku. Déti pomahaji pfi péci o skolni
zahradu, pozoruji zaméstnance pfi péci o zelen. Ve tfidach déti pomahaji pecovat o kvétiny, presazuji
sazenicky. Starsi déti chodi na dlouhé vychazky, jezdi na zimni a jarni vylety do hor. Déti se seznamuji
se zajimavostmi svého okoli, nejméné jednou za rok podnikame vylety do okoli vzdalenéjsiho.

Udaje o poradenskych sluzbach

Poradenska ¢innost:

Ve Skole jsou 2 specidlni tfidy, kde déti pracuji dle individudlnich program( v soucinnosti

s pfislusnymi SPC.

e Byla poskytovana velmi dlsledné a aktivné péce v oblasti logopedické prevence. Rodi¢e mohou
kazdou stfedu od 15,30 hod. navstivit logopedickou tfidu, kde jim ucitelky poradi vhodny postup
pfi odstranovani vyvojovych logopedickych vad.

e Své pfipominky a ndméty mohli rodice konzultovat s reditelkou Skoly v pribéhu celého dne.

e Rodice mohou v pribéhu celého dne navstivit tfidu a zUcastnit se programu ve tfidé bud’ jako
asistenti nebo jako pozorovatelé. Pro rodice je k dispozici odbornad literatura.



1.

Udaje o Fizeni MS
organiza¢ni fad a smérnice feditelky matefské Skoly vymezuji jasna pravidla a kompetence

zaméstnancl Skoly, dlraz je kladen na tymovou praci, vzdjemnou spolupraci a vytvareni prostredi
dlvéry a otevrenosti

reditelka Skoly kontroluje a vyhodnocuje praci vsech zaméstnancu, dle danych kompetenci se na Fizeni
podili i statutdrni zastupkyné feditelky

ve Skole je funkéni informacni systém, pedagogické rady se konaji 1x tydné, provozni porada pred
zaCatkem skolniho roku, pak dle potfeb Skoly

véechny ucitelky se podileji na vypracovani SVP
kontrolni a evaluaéni &innosti zahrnuji véechny stranky chodu MS
spoluprdce se zfizovatelem

spoluticast rodi¢t — spoluprace na zakladé partnerstvi - otevienost, dlivéra, podpora a porozuméni

Schéma fizeni skoly

Reditelka skoly
Statutdrni zastupkyné Skolnice VP
15 ucitelek 4 uklizecky 3 kucharky
2 asistentky pedagoga + adrzbaft

1 skolni asistentka



VLASTNI HODNOCENI SKOLY

Struktura vlastniho hodnoceni mateiské Skoly ,, Motylek”

1. Podminky ke vzdélavani:
e zakladni udaje o skole
e persondlni podminky
o materidlné-technické podminky
e finan¢ni podminky

2. Prabéh a vysledky vzdélavani:
e pfijimaci fizeni
e Skolni vzdélavaci program a vysledky vzdélavani

3. Spoluprace skoly s rodici, vliv dalSich osob na vzdélavani:
e spoluprdce s rodici
e spoluprace s jinymi organizacemi (zfizovatel, Skoly, aj.)

4. Rizeni $koly, kvalita personalni prace, kvalita DVPP:
e kvalita fizeni a planovani
e hospitacni a kontrolni ¢innost
o dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
e kontrola provoznich zaméstnancu

5. Zavéry z vlastniho hodnoceni



1. Podminky ke vzdélavani

1.1 Zakladni data o skole

Predskolni zarizeni:
Matefska Skola ,,Motylek” Liberec, pfispévkova organizace,
Broumovska 840/7, Liberec 6 460 01

Adresa: PSC 460 01, Liberec 6, Broumovska 840/7

1Zo: 600079 074
IC: 72743221
DIC:  CZ72743221

Pravni forma: Ptispévkova organizace
Zrizovatel skoly: Statutdrni mésto Liberec

Prdvni forma: obec, IC 00 262 978
Nam. Dr.E. BenesSe 1
460 59 Liberec1

Skola zatazena do sité: 15.02.1996
Kapacita skoly: 195 déti

Reditelka matei'ské skoly: Bc. Martina Suchomelovd

1.1 Zakladni udaje o skole

Matefska Skola ,Motylek” je sedmitfidni matefskou Skolou se Skolni jidelnou. Tfidy se jmenuji podle barevnych
motylk(l. Modrasek, Bélasek, Zlutasek a Zeleny motylek. Dvé specidlni t¥idy jsou zaméfeny na logopedickou péci.
Skola je umisténa ve tfech dvoupodlainich pavilonech, jednim pfizemnim a pavilonem hospodafskym. V kazdém
pavilonu jsou dvé tfidy. Kazdé slouzi velka ucebna a herna, kam se k odpolednimu spdnku rozkladaji lehatka, dale
Satna, umyvarnu a WC. Komplikace ptinesla dostavba dalsi tFidy.

Jidlo uvarené v hlavni kuchyni se davkuje v pfilehlych kuchynkach. Hlavni kuchyné je umisténa v hospodarské
budové, kde je veskeré potiebné zazemi slouzici provozu matefské skoly, véetné pradelny a skladl. V této budové
je i kancelar reditelky skoly a vedouci skolni jidelny. Pavilony jsou propojeny chodbou, kterou vyuzivame k instalaci
vytvarnych praci déti nasi MS.

Budova skoly stoji uprostied zahrady, kde probiha rekonstrukce, tudiz ji déti nemohou vyuZivat.
1.2 Persondlini podminky

Diky stmelenému pracovnimu kolektivu se dafi ve Skole udrZovat trvale pfiznivé socidlni klima, coz ma kladny
dopad na rozvoj osobnosti déti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic vyrazné napomohlo pfi napliovani
koncepénich zamérl. Ucast na organizovanych vzdélavacich akcich byla Géinné doplnéna studiem odborné
literatury.



Klady
e Personalni podminky umoznily kvalitativni posun v naplfiovani koncepcnich cil(.
e Byla zajistovana radna bezpecnost déti.
e Vinterpersonadlnich vztazich je navozena vzajemna dlivéra, tolerance, ohleduplnost, zdvofilost, pomoc.

Zdpory
e Vzhledem k prostorovym podminkam Skoly je omezena ¢astéjsi vzajemna komunikace mezi pedagogy
skoly.

Zaméstnanci Skoly - provozni pracovnici
1. Skolnice
2. uklizecky — 4 osoby
3. kucharky — 3 osoby
4. vedouci skolni jidelny
5. udrzbar

Klady

e Spoluprace s feditelkou, stmeleny stabilizovany kolektiv.
e Kladny vztah k détem.
e Ucast na akcich $koly. DodrZovani fad(i a smérnic.

Zdpory

e Nizka zastupitelnost z ddvodu prostorovych podminek skoly.

1.3 Materialné-technické podminky

Klady

e Vposledni dobé byly dovybaveny tfidy nabytkem i hrackami vyhovujicimi vékovému sloZeni jednotlivych
tfid. Spojovaci chodba slouzici k télovychovnym aktivitdm byla doplnéna velkymi molitanovymi sestavami.
Pedagogicka knihovna byla doplnéna o dalsi odbornou literaturu, kterd slouzi i k zapUjceni zakonnym
zastupclm déti. Zahrada byla vybavena novymi zahradnimi prvky.

e Kuchyné je vybavena konvektomatem a novou pecici panvi.

e Opravy: vymalovani kuchyné a pfislusenstvi .

Zdpory

e Spojovaci chodba nemUze byt vyuZivana z diivodu zapGjéeni prostor MS Malinek.
1.4 Financéni podminky
Financni zabezpeceni jak vychovné vzdélavaciho procesu, tak i provozu matefské skoly je na odpovidajici Urovni.
2. Pribéh a podminky vzdélavani

7 vs

2.1 Prijimaci fizeni

Zapis déti do materské skoly probihaji v mésici dubnu. Déti byly pfijimdny v souladu s kritérii.
Rodic¢ovska verejnost byla informovana prostfednictvim zfizovatele na jeho webovych strankach, na vyvésce a na
internetovych strankach materské Skoly a v ,,Motylkovinach”.

Zaver

Opét nemohli byt uspokojeni vsichni Zadatelé o prijeti ditéte k pfedskolnimu vzdélavani.



2.2 Skolni vzdéldvaci program a vysledky vzdéldvdni

Koncepce, cile, Skolni vzdéldvaci program

Vzdélavani déti probihalo podle Skolniho vzdélavaciho programu, ktery byl zpracovdn v souladu s poZadavky
Ramcového programu pro predskolni vzdélavani. K planovani obsahu vzdélavani dochazelo také prostfednictvim
tfidnich plana.

Program ,,Zacit spolu” je alternativni vzdélavaci program s dirazem na individudlni pfistup k ditéti a na partnerstvi
Skoly a rodiny. Opira se o konstruktivismus a teorie moralné kongnitivniho vyvoje ditéte. Je orientovan na dité.

Uspésné probihal rozvoj komunikaénich, poznavacich, estetickych a pohybovych dovednosti. Dafilo se vytvaret
prostor k rozvoji fantazie a tvofivosti déti. Tridni pldny obsahovaly zdméry pro cilenou individudlni péci a rozvoj
jemné motoriky. Ucitelky naplfiovani SVP pribézné vyhodnocovaly, zaméfily se na efektivni vyuziti podnétd z
realnych podminek skoly i jejiho okoli.

Klady

Dité a jeho télo — pochopeni svého téla, funkce organ(, koordinace, motorika, hygiena

Dité a jeho psychika — pomérné rychla socialni adaptace novych déti

Dité a ten druhy - pfijeti a dodrZovani stanovenych tfidnich pravidel

Dité a spolecnost — ¢astecné zlepsSeni aktivity rodich vici Skole

Dité a svét — zapojeni déti i rodic do ekologického programu matefrské skoly, odpovédnéjsi pristup
k ekologii (sbér druhotnych surovin)

Dité a jeho télo — drZeni tuzky, stfihani (opravovat, upevniovat nau¢enou dovednost)

Dité a jeho psychika — pretrvavajici Spatna vyslovnost nékterych hlasek i pres intenzivni logopedickou péci i
v ,,béZnych tfidach”

Dité a ten druhy — zvysujici se agresivni projevy déti

Dité a spole¢nost — neumérné pozadavky ze strany zakonnych zastupct na c¢innost Skoly (viz. dotaznik pro
rodice)

Dité a svét — impulsy mimo matefskou Skolu nebyvaji ¢asto, i pfes snahu matefské skoly, v souladu

s vychovou déti k ochrané Zivotniho prostredi

3. Spoluprace Skoly s rodici, vliv dalSich osob na vzdélavani

3.1 Spoluprdce s rodici

Klady

Zdpory

Spolupréce s rodici napomaha k realizaci koncepcnich cild.

Zvysenad Ucast rodicovské verejnosti na akcich skoly.

spokojenosti rodicli s praci materské skoly vypovidaji také vysledky dotazniku (viz. dotaznik pro rodice s
prevahou pozitivniho hodnoceni).

Ke zkvalitnéni materialnich podminek vzdélavani rodice vyznamné napomohli finan¢nimi dary.

| pres zajem rodi¢l se prozatim nepodafilo ziskat ke spolupraci zcela vsechny.

| pfes snahu materské sSkoly o informovanost rodica (nasténky, ,Motylkoviny”, webové stranky skoly,
facebook, osobni kontakt pedagogl) néktefi zakonni zastupci neseznamuiji s predkladanymi informacemi a
poté nas vystavuiji kritice.



e Pokracovat ve stavajicich formach spoluprace a promyslet Gcinnéjsi systém osvétové ¢innosti.

3.2 Spoluprdce s jinymi organizacemi

Spoluprace se zfizovatelem je velmi dobra. Z jeho strany mame pochopeni pro nase potreby.
Po dobu rekonstrukce MS Malinek poskytla nase MS docasné prostory 1 t¥idé.

V srpnu 2022 byla nase MS tyden spadovou $kolou pro Liberec, pfihla$eno bylo 15 déti.

Nase matefska $kola ma dlouholetou spolupraci se Z5 Broumovskd. Spoleény projekt zaméreny na hladky prechod
z MS do ZS je kazdym rokem rozsifovan. V tomto $kolnim roce déti navétivily poéitadové ucebny.

Poskytujeme praxi studentim dalSich stfednich Skol se zamérenim na vzdélavani a pedagogiku a studentim
Specialni pedagogiky pfi TU v Liberci, dale potom frekventantim kurz( asistenta pedagoga a chivy.

Dalsi velmi dobra spoluprace probiha s SPC pro vady reci i SPC pro télesné postizené. Pracovnice obou center velmi
kladné hodnotily vysledky nasi prace s détmi.

Zaveér

e Hodnoceni feditelky skoly i prdce materské sSkoly jako celku je hodnocena vyse uvedenymi organizacemi
velmi kladné.

4. Rizeni skoly, kvalita personalni prace
4.1 Kvalita fizeni a pldnovdni

Klady
e Vytvoreny funkéni informacni systém uvnitf Skoly umoznuje v€asnou reakci na aktualni zmény.
¢ Jednani pedagogické rady smérovalo k feseni aktualnich pedagogickych problém.
e Hodnoceni zaméstnancl skoly sice vyrazné pfispélo ke zvySeni kvality ¢innosti, ale s mensi moZnosti
finan¢niho ocenéni jejich zvySené snahy.
e PFiznivé socidlni klima, vstficnost celého pracovniho kolektivu.
Zdpory

e Nastup nové pedagozky a zmény v personalnim obsazeni tfid sebou pfinesly po dobu zapracovani ¢astecné
obtize.

4.2 Hospitacni a kontrolni ¢innost

Hospitace jsou provadény operativnimi vstupy do tfid, zamérnymi kontrolami a hospitacemi s konkrétnim cilem,
ktery koresponduje s koncepénimi cili.

Zaver

Pristupovat zodpovédnéji k vedeni tfidni dokumentaci (aktualizovat a doplnit Udaje ve Skolni matrice). Nezkracovat
za pfiznivého pocasi pobyt déti venku. Zkvalitnit pisemné zdznamy o vzdélavacich pokrocich déti - uvadét vidy
termin hodnoceni a opatieni k jejich dalSimu rozvoji.



4.3. Dalsi vzdéldvani pedagogickych pracovnikii

Materska skola ,Motylek” pracuje podle Rdmcového vzdéldvaciho programu a mezinarodniho programu Zacit
spolu. Je tfeba neustdlého vzdélavani ucitelek, aby mohly svoji praci vykondavat co nejlépe tak, aby materska skola
svymi specifickymi prostfedky opravdu pfispéla k optimalnimu rozvoji déti. Pracovnici materské Skoly maji
k dispozici Sirokou Skalu metodickych materidll, které jsou soustavné doplriovany. Mohou vyuZivat nabidky
Skolicich stfedisek, pfedevsim CVLK a NIDV. Pedagogickym zaméstnanciim bylo poskytnuto volno k individualnimu
studiu dle jejich potfeb a zajma.

4.4 Kontrola provoznich zaméstnanch provadéna kazdy mésic se zaméfenim na napliiovani koncepcnich zamért
skoly

e Pfipravenost na zahdjeni skolniho roku (uklid vSech prostor).

e Dodrzovani kritickych bod( v kuchyni.

e Nakladani s pradlem.

e Vyvazenost stravy, skladba jidelnicku.

e Nepfitomnost na pracovisti.

e Vybaveni lékarnicek.

e Sanitace kuchyné, kuchynék a ostatnich prostor skoly.

e Pouzivani OOPP, BOZP.

e Zamérit se na spotfebni koS ve stravovani - vice ovoce a zeleniny, méné cukr(l a tukd, obohacovat
jidelnicek o nova jidla a recepty z potravin zdravé vyZivy.

5. Zavéry z vlastniho hodnoceni
Ve vSech uvedenych oblastech vlastniho hodnoceni pfevazuji pozitivni zavéry.

Z celkového Setieni, dotaznikl pro rodice a vnéjSiho hodnoceni skoly vyplyva, Ze verejnost vnima nasi
materskou skolu velmi pozitivné a zajem o umisténi ditéte k pfedskolnimu vzdélavani prevysuje kapacitni
moznosti nasi Skoly.

Hlavnim cilem pro dalSi obdobi je zvySeni a zefektivnéni spoluprace se zakonnymi zastupci déti a
v neposledni fadé i zaméreni se na ziskavani financnich prostfedk( predevsSim na zvelebeni zahrady
materské skoly.

V hodnoceni materské skoly jsme se snazili postihnout nejvyznamnéjsi fakta, které souvisi s pfedskolnim
vzdélavanim déti. Snazime se, aby predskolni vzdélavani bylo efektivni, jehoz vysledky budou co nejlépe a
nejdéle vyuzitelné v pozdéjsim Zivoté ditéte. Aby co nejvice déti dosahovalo co nejvyssiho vzdélani a
vzdélavalo se i v dospélosti, musi se umét ucit, mit chut se ucit a pochopitelné mit prileZitost se ucit.
K tomu napomadha vytvareni priznivého a bezpecného prostredi, kde se dité citi dobfe. Nesmirné dilezita
jsou motivujici hodnoceni, ktera sleduji osobni pokrok kazdého ditéte (bez neustalého porovnavani
s jinymi), umoZniuje mu hodnotit sebe sama. Dité, které je ocenovano za to, co umi, které zaziva radost
z nestresujiciho hodnoceni, ma jasnou predstavu o tom, éeho dosahlo a jak, ma $anci, Ze se mu bude
uceni libit i v dalSich etapdch Zivota.

Po celou dobu naseho plisobeni na dité v materské skole se snazime o to, aby se mu dostavalo co
pozitivniho pfijeti, podporujeme jeho kladné vrozené dispozice a ty negativni se snazime redukovat na
minimum. Nasim hlavnim cilem je plnohodnotné proziti détstvi, které ma smysl samo v sobé a je v Zivoté
Clovéka nenahraditelné.



Udaje o dalich zdamérech MS, zhodnoceni

predpokladany vyvoj (dopady demografického vyvoje) — vzhledem k velikosti sidlisté a okoli se da
predpokladat stabilni, mirné zvy$eny zdjem o umisténi ditéte do nasi MS

materidlné technické, investi¢ni — po rekonstrukci v MS doglo k navy$eni kapacity $koly a opravé a
vybaveni zahrady

vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly, spoluprace s rodici i celkova zpétna vazba je nadstandardni
vyvojové trendy — jak ve vzdélavani, klimatu Skoly, tak v poZadavcich za strany zfizovatele jsou pro
nas prioritou



Zavér
Provozni podminky nasi matefské Skoly jsou v soucasné dobé na vysoké urovni. Interiéry jsou krasné
barevné, pIné odpovidaji bezpecnostnim, provoznim i estetickym narokdm.
Spoluprace se zfizovatelem je velmi dobra. Z jeho strany mame pochopeni pro nase potreby.

Nezapomen, ze....... "VSechno, co opravdu potiebuji znat, jsem se naucil v
mateiské Skole."
Robert Fulghum

Reditelka $koly: Bc. Martina Suchomelova
Email: ms.motylek @volny.cz



